
Mẫu 02

 - Lợi nhuận sau thuế kế hoạch: 11,700               triệu đồng

 - Vốn chủ sở hữu: 124,000             triệu đồng

 - Tỷ suất lợi nhuận sau thuế trên vốn chủ sở hữu: 9.4%

TT Chức danh

Số 

người 

bình 

quân

 Mức lương / 

thù lao

 cơ bản bình 

quân (tr.đ/th) 

 Mức lương / 

thù lao

 BQ kế hoạch 

(tr.đ/th) 

Quỹ lương, thù 

lao 

Kế hoạch 

(tr.đ/th)

Ghi chú

(1) (2) (3) (4) (5) (6) = (5)*(3)*12th (7)

I Hội đồng quản trị/HĐTV 70.10               1,170.72            

1 Chủ tịch HĐQT/HĐTV

- Kiêm nhiệm 1 6.50                 7.80                   93.60                 

2 Thành viên HĐQT/HĐTV

- Giám đốc kiêm uỷ viên HĐQT 1 30.00               36.00                 432.00               

- Chuyên trách 1 28.00               33.60                 403.20               

- Kiêm nhiệm 3 5.60                 6.72                   241.92               

II Ban Kiểm soát 31.92               516.10               

1 Trưởng ban Kiểm soát

- Chuyên trách 1 28.00               33.60                 403.20               

2 Thành viên Ban Kiểm soát

- Kiêm nhiệm 2 3.92                 4.70                   112.90               

III Ban điều hành 53.00               1,166.40            

- Phó GĐ 2 28.00               33.60                 806.40               

- Kế toán trưởng 1 25.00               30.00                 360.00               

A. Các chỉ tiêu cơ bản năm 2022

B. Quỹ tiền lương thực hiện năm 2022

TỔNG CÔNG TY DỊCH VỤ XĂNG DẦU PETROLIMEX

CÔNG TY PTS SÀI GÒN

(Kèm theo CV số 026/PTC-HĐTV ngày 06/03/2018 của Tổng Công ty Dịch vụ Xăng dầu Petrolimex)

Tp. HCM ngày 12 tháng 03 năm 2022

Lập biểu Trưởng Nhóm đại diện vốn

KẾ HOẠCH QUỸ TIỀN LƯƠNG, THÙ LAO

CỦA HĐQT/HĐTV, BAN KỂM SOÁT VÀ BAN ĐIỀU HÀNH NĂM 2022


