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nghÞ quyÕt  
§¹i héi ®ång cæ ®«ng thêng niªn 2017  

C«ng ty cæ phÇn VËn t¶i vµ DÞch vô Petrolimex Hµ T©y 

 

®¹i héi ®ång cæ ®«ng c«ng ty cæ phÇn vËn t¶i vµ dÞch vô 

petrolimex hµ t©y 
 

 
-  C¨n cø LuËt Doanh nghiÖp số 68/2014/QH13 ngµy 26 th¸ng 11 n¨m 2014; 
- C¨n cø §iÒu lÖ C«ng ty cæ phÇn VËn t¶i vµ DÞch vô Petrolimex Hµ T©y; 
- Căn cứ nội dung, chương trình họp Đại hội đồng cổ đông thường niên 

năm 2017 Công ty cæ phÇn VËn t¶i vµ DÞch vô Petrolimex Hµ T©y ngµy 31/3/2017 
- C¨n cø Biªn b¶n §¹i héi ®ång cæ ®«ng thêng niªn năm 2017 của Công ty 

cæ phÇn VËn t¶i vµ DÞch vô Petrolimex Hµ T©y ngµy 31/3/2017. 
 

quyÕt nghÞ : 
 

Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2017 của Công ty cæ phÇn VËn t¶i vµ 
DÞch vô Petrolimex Hµ T©y (PTS Hµ T©y) nhÊt trÝ th«ng qua c¸c §iÒu sau ®©y: 

                                                

      §iÒu 1: Th«ng qua B¸o c¸o KQH§SXKD n¨m 2016 vµ KÕ ho¹ch SXKD n¨m 
2017 (Chi tiÕt ®Ýnh kÌm); 

 Mét sè chØ tiªu chÝnh kÕ ho¹ch n¨m 2017: 

 1  S¶n lîng: 

 1.1   S¶n lîng vËn t¶i:                 46.900.000 m3km 

 1.2   S¶n lîng b¸n x¨ng dÇu:             55.000 m3 

 2  Doanh thu:                                908.520 triÖu ®ång 

 3  Lîi nhuËn tríc thuÕ:                    3.800 triÖu ®ång 

 4  Lîi nhuËn sau thuÕ:                      3.040 triÖu ®ång 

 5  Tû lÖ chia cæ tøc:                             12% 

 §iÒu 2: Th«ng qua B¸o c¸o ho¹t ®éng  cña H§QT C«ng ty n¨m 2016 (Chi tiÕt 
®Ýnh kÌm); 

  

 §iÒu 3: Th«ng qua B¸o c¸o tµi chÝnh n¨m 2016 ®· ®îc kiÓm to¸n (Chi tiÕt 
®Ýnh kÌm);  
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 §iÒu 4: Th«ng qua B¸o c¸o ho¹t ®éng cña Ban KS C«ng ty n¨m 2016 (Chi 
tiÕt ®Ýnh kÌm); 

  

§iÒu 5: Th«ng qua Ph¬ng ¸n ph©n phèi lîi nhuËn n¨m 2016. Trong ®ã, tr¶ 
cæ tøc n¨m 2016 víi møc lµ 15% b»ng cæ phiÕu (Ph¬ng ¸n ph©n phèi lîi nhuËn vµ 
Tê tr×nh ph¬ng ¸n ph¸t hµnh cæ phiÕu tr¶ cæ tøc ®Ýnh kÌm). 

 

 §iÒu 6: Th«ng qua B¸o c¸o quyÕt to¸n tiÒn l¬ng, thï lao n¨m 2016 vµ 
ph¬ng ¸n tr¶ tiÒn l¬ng, thï lao cña c¸c thµnh viªn H§QT, c¸c thµnh viªn Ban 
KS C«ng ty n¨m 2017 (Ph¬ng ¸n chi tiÕt ®ÝnhkÌm) . 

  

 §iÒu 7: Th«ng qua ph¬ng ¸n lùa chän ®¬n vÞ kiÓm to¸n B¸o c¸o tµi chÝnh 
C«ng ty PTS Hµ T©y n¨m 2017:  ñy quyÒn cho Héi ®ång qu¶n trÞ C«ng ty chän mét 
trong hai ®¬n vÞ sau ®©y thùc hiÖn kiÓm to¸n B¸o c¸o tµi chÝnh n¨m 2017 cña C«ng ty, 
®ã lµ: 

 1. C«ng ty TNHH kiÓm to¸n CPA ViÖt Nam 

 2. C«ng ty TNHH kiÓm to¸n An ViÖt. 

  

 Điều 8: Thông qua việc phê chuẩn kết quả bầu cử thành viên HĐQT  (Nhiệm 
kỳ 2017-2022). 

  

 Điều 9: Thông qua việc phê chuẩn kết quả bầu cử thành viên Ban KS 
(Nhiệm kỳ 2017-2022). 

  

§iÒu 10: TriÓn khai thùc hiÖn NghÞ quyÕt 

1. NghÞ quyÕt nµy cã hiÖu lùc kÓ tõ ngµy 31 th¸ng 3 n¨m 2017. 

2. C¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ, Ban KiÓm so¸t, Ban §iÒu hµnh cã tr¸ch 
nhiÖm chØ ®¹o triÓn khai thùc hiÖn NghÞ quyÕt nµy theo chøc n¨ng, nhiÖm vô, quyÒn h¹n 
cña m×nh phï hîp víi quy ®Þnh cña ph¸p luËt vµ §iÒu lÖ C«ng ty. Héi ®ång qu¶n trÞ cã 
tr¸ch nhiÖm b¸o c¸o kÕt qu¶ thùc hiÖn tíi §¹i héi ®ång cæ ®«ng t¹i Phiªn häp thêng 
niªn n¨m 2018. 

          NghÞ quyÕt nµy ®îc §¹i héi ®ång cæ ®«ng thêng niªn 2017 th«ng qua. 

 

                                                                                T/M §¹I HéI §ång cæ ®«ng 

                                                                                        Chñ täa ®¹i héi 

N¬i nhËn: 
-  UBCKNN (thay b/c)                                                
-  Së GDCK HN (c«ng bè TT) 

-  C«ng bè TT trªn website Cty 
-  H§QT T§ XDVN (thay b/c)  
-  C¸c TV. H§QT Cty (®Ó chØ ®¹o t/h) 
-  C¸c TV. BKS Cty (®Ó kiÓm so¸t) 
-  Ban G§ Cty (®Ó tæ chøc t/h) 
-  Lu VT, H§QT Cty.                                                  

                                                                                         VŨ QUANG TUẤN                                                   
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