
 

 
 

                                                                     Hà Nội, ngày 26 tháng 06 năm 2023                   

                                                                                 
Dự thảo  

TỜ TRÌNH 
Về việc thông qua nội dung cập nhật và bổ sung  

Điều lệ Tập đoàn Xăng dầu Việt Nam 
 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2023 
 Tập đoàn Xăng dầu Việt Nam  

 
Căn cứ Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17 tháng 06 năm 2020;  
Căn cứ Nghị định số 140/2020/NĐ-CP ngày 30/11/2020 của Chính phủ về việc Sửa 

đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 126/2017/NĐ-CP ngày 16/11/2017 của Chính 
phủ về chuyển doanh nghiệp nhà nước và công ty trách nhiệm hữu hạn một thành viên do 
doanh nghiệp nhà nước đầu tư 100% vốn điều lệ thành công ty cổ phần; Nghị định số 
91/2015/NĐ-CP ngày 13/10/2015 của Chính phủ về đầu tư vốn nhà nước vào doanh nghiệp 
và quản lý, sử dụng vốn, tài sản tại doanh nghiệp và Nghị định số 32/2018/NĐ-CP ngày 
08/03/2018 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 91/2015/NĐ-CP; 

Căn cứ Điều lệ Tập đoàn Xăng dầu Việt Nam đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua 
ngày 26 tháng 04 năm 2021; 

Căn cứ thực tiễn quản lý, điều hành các hoạt động của Tập đoàn Xăng dầu Việt Nam, 

Hội đồng quản trị Tập đoàn trình ĐHĐCĐ thường niên năm 2023 xem xét và thông 
qua việc cập nhật và bổ sung Điều lệ Tập đoàn hiện hành để phù hợp với các quy định pháp 
luật và thực tiễn quản lý, điều hành của Tập đoàn Xăng dầu Việt Nam, cụ thể: 

1. Phê duyệt việc cập nhật và bổ sung Khoản 1 Điều 46 (Phân phối lợi nhuận) của 
Điều lệ (nội dung cập nhật, bổ sung được bôi đậm, in nghiêng) như sau: 

1. Đại hội đồng cổ đông quyết định phương án chia cổ tức, lợi nhuận sau thuế hàng 
năm được phân phối theo thứ tự như sau:  

- Chia lãi cho các bên góp vốn liên kết theo quy định của hợp đồng kinh tế đã ký 
kết (nếu có);  

- Bù đắp khoản lỗ của các năm trước đã hết thời hạn được trừ vào lợi nhuận 
trước thuế theo quy định; 

- Trích tối đa 30% vào quỹ đầu tư phát triển doanh nghiệp; 
- Trích quỹ khen thưởng, quỹ phúc lợi cho người lao động trong doanh nghiệp, 

quỹ thưởng người quản lý doanh nghiệp theo quy định của Chính phủ về lao động, tiền 
lương, thù lao, tiền thưởng đối với công ty có cổ phần, vốn góp chi phối của Nhà nước; 

- Lợi nhuận còn lại thực hiện chia hết cổ tức, lợi nhuận bằng tiền mặt cho các cổ 
đông, thành viên góp vốn. Đối với các khoản cổ tức, lợi nhuận được chia bằng tiền mặt 
cho phần vốn nhà nước góp trong doanh nghiệp thực hiện nộp vào ngân sách nhà nước 
theo quy định. 

2. Thông qua bản Điều lệ đã cập nhật và bổ sung nội dung nêu trên (Dự thảo Điều 
lệ đính kèm Tài liệu họp). 

Kính trình ĐHĐCĐ thường niên năm 2023 xem xét, thông qua. 
  

                                                                                             TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 


